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HAND DRAUF!
WIR SIND 
KRISENSICHER, 
STANDFEST & 
MOTIVIERT.

 DEIN PROFIL

Vollzeit, ab sofort!

GUTE VERKEHRSANBINDUNG

ONBOARDING PROZESS

WEITERBILDUNG

FLEXIBLE ARBEITSZEITEN

AKTIVITÄTEN UND EVENTS

GESUNDSHEITSKORB

Hinter Erfolg stehen Menschen und hinter Menschen stehen Geschichten. Seit mehr als 40 Jahren vertrauen 
Kunden auf die Kompetenz unseres starken Teams. Ein kollegiales Umfeld, offene Kommunikation, ehrlicher 
Teamspirit, gegenseitige Unterstützung und ein respektvoller Umgang sind unsere Werte und tragen zum 
gemeinsamen Erfolg bei.

 • Definition und laufende Anpassung unseres Produktsortiments mit spannenden Brands  
    wie HP, Lenovo, Samsung, Lexmark, Kyocera uvm. 
 • Schnittstelle zwischen den Herstellern, Einkauf, Vertrieb und B2B-Kunden
 • Marktanalyse zur Weiterentwicklung von neuen Produkten und neuen Brands 
 • Forderung von Marketingaktivitäten zur Förderung der Produkte  
 • Unterstützung bei Präsentationen, Kunden und Mitarbeiterschulungen

Dann schicke uns Deine Bewerbung samt Lebenslauf, Motivationsschreiben und Gehaltsvorstellung an
item österreich handel gmbh | karriere@item.at oder besuche uns unter www.item.at/karriere

 • Freude und Verständnis für IT Produkte 
 • Versierter Umgang mit MS Office, SAP-Kenntnisse von Vorteil 
 • strukturiertes und selbstständiges Arbeiten, konsequentes Umsetzen von Maßnahmen und Projekten
 • Kommunikations- und Begeisterungsfähigkeit, Organisationsgeschick 
 • Hohes Verantwortungsbewusstsein und Sinn für Genauigkeit 
 • Erfahrung in den Bereichen IT Hardware oder Office Printing wünschenswert
 

 • Standfestigkeit und Sicherheit eines oberösterreichischen Traditionsunternehmens
 • Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und pragmatische Arbeitsweisen
 • Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten bei einem Marktführer mit Zukunftsvisionen
 • Eine abwechslungsreiche und dynamische Position mit hoher Krisensicherheit
 • Wöchentlicher Obstkorb und gratis Kaffee, Tee, Kakao
 • Regelmäßige Team-Events: alljährliches Oktoberfest, Weihnachtsfeier, Skiausflüge, etc.
 • Flexible Arbeitszeiten
 • Betriebliches Gesundheitsmanagement
 • Ergonomische Büroausstattung 
 • Professionelles Equipment für mobiles Arbeiten (Apple iPhone und Lenovo Notebook)
 • Mindestgehalt auf Basis des Handelskollektiv BG D, ab Stufe 1, mit der Bereitschaft  
    zur Überbezahlung, abhängig von Qualifikation und Erfahrung

 DEINE HAUPTAUFGABEN 

 BEREIT EIN ITEMIANER ZU WERDEN? 

 DEINE BENEFITS

 PRODUKTMANAGER  
 FÜR IT-LÖSUNGEN, HARDWARE M/W/D 


